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CSlI jest firma zajmujaca si¢ gromadzeniem danych z badan rynku telefonicznego, ktoéra zobowigzuje si¢
do etycznego i odpowiedzialnego dziatania we wszystkich swoich dziataniach. W ten sposob od 2020
roku stopniowo wdrazamy podejscie do trzezwosci cyfrowej, ktdre samo w sobie jest cze$cia globalnego
podejscia zmniejszajac nasz $lad weglowy, zmniejszajac zuzycie energii i ograniczajac korzystanie z
komputerow 1 sprzetu elektronicznego do niezbednego minimum od 2019 r.

o Drastyczna redukcja infrastruktury IT :

o W pazdzierniku 2021 r. CSI porzucito swojg starg infrastruktur¢ w siedzibie gtéwnej w
Nicei, ktora wowczas sktadata si¢ z ponad 30 serwerow i 420-portowej centrali Alcatel
Lucent Omnipcx PABX, co byto mozliwe dzigki przejsciu na technologie telefonii VolP
we wrzesniu 2019 r. W rzeczywistosci CSI zachowato tylko dwa serwery HPE ProLiant
DL380 oprocz bardzo duzego serwera HPE . BladeSystem C7000 10 U z 16 serwerami
typu blade, przy czym zuzycie energii przez zespoty IT i telekomunikacyjne spadto z 32
KW do 7500 W podczas obstugi tego sprzetu w siedzibie Equinix w Paryzu (o czym
opowiemy pozniej);

o Z jednej strony dlatego, ze HPE BladeSystem C7000 osiggnat koniec wsparcia
aktualizacji zabezpieczen z koncem 2022 r. Aby dokonczy¢ to cnotliwe podejscie, CSI
zainwestowato w nowy, bardzo wydajny, ale ultrakompaktowy serwer Dell o rozmiarze
zaledwie 4U, umozliwiajacy zarzadzanie maszynami wirtualnymi calg infrastruktura
niezbedng do wydajnej pracy CSI, a jednoczes$nie charakteryzujacy si¢ duza
energooszczedno$cig — nie przekraczat 2000 W przy petnym obcigzeniu i ogdlnie
zuzywat okoto 1000 W, spadajac do mniej niz 200 W wieczorem, gdy nie jest uzywany
(z wyjatkiem kopii zapasowych, ktore sa wykonywane wieczorem).

¢ Wykorzystanie telepracy i zmniejszenie powierzchni pomieszczen:

o CSI bierze udziat w procesie promowania praktyki telepracy od 2019 r. Optacito si¢ to
wraz z nadej$ciem Covid i pierwszym lockdownem 17 marca 2020 r. Nastepnego dnia
CSI prowadzito telepracg w 80% swoich mozliwosci, a 19 marca w 100%. Majac czas na
gruntowne zapoznanie si¢ z pracg i udoskonalenie metod organizacji dziatan oraz
wykorzystania przez kierownictwo metod pomocy i kontroli pracy sledczych, a takze
uzyskawszy bardzo obiecujace wyniki jakosciowe i ilo§ciowe, CSI uogdlnito podejscie,
co pozwolito mu réwniez na rekrutacj¢ najlepszych zasobow bez ograniczania si¢ do
obszaru Nicei, co znacznie poprawito poziom swoich zasobow i nie doswiadcza juz
napie¢ w tym aspekcie w okresach duzego obcigzenia pracg. Od 2021 roku CSI pracuje
zdalnie w ponad 85%;

o Powierzchnia zajmowana przez CSI od 2000 r. wynosita 850 m?, w 2019 r. spadta do 520
m?, a obecnie CSI zajmuje tylko 70 m? dla swoich pracownikow, ktorzy nie maja
mozliwosci lub nie chcg pracowac zdalnie, co pozostaje bardzo niskim wynikiem;

o Uzyskane oszczednosci energii sg bardzo znaczace (okoto 80 kW).

e Ograniczenie zuzycia papieru do niezb¢dnego minimum

o Cala komunikacja miedzy pracownikami odbywa sig¢ teraz drogg elektroniczna, za
posrednictwem wyswietlacza. Drukowanie na papierze stato si¢ zjawiskiem marginalnym
i ogranicza si¢ do dokumentéw administracyjnych. Oprocz oszczednosci w zuzyciu
papieru, liczba drukarek/skaneréw w CSI wzrosta z 7 w 2016 r. do 5 w 2019 r., a obecnie
tylko 1 znajduje si¢ w dziale administracyjnym.

o Instalacja calego sprzetu w Centrum Danych Equinix Paris
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